INFOMEETING ARBEIDSRECHT

Per 1 januari 2020 wijzigt de Nederlandse arbeidswetgeving middels de
inwerkingtreding van de WAB (Wet Arbeidsmarkt in Balans). Omdat wij het
van belang vinden om onze relaties preventief te informeren over de komende
wijzigingen nodigen wij u graag uit voor een infomeeting bij ons op kantoor te

Oisterwijk. Mr. Amanda Brouwers zal tijJdens deze bijeenkomst met u de relevante

wijzigingen doornemen.
De WAB introduceert 5 belangrijke wijzigingen op het gebied van:

1. De transitievergoeding;

2. Het ontslagrecht;

3. De ketenregeling (maximaal aantal en duur opeenvolgende
arbeidsovereenkomsten);

4. Oproepkrachten;

. WW-premiedifferentiatie.
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Tijdens deze infomeeting zal Amanda Brouwers ook aandacht besteden aan de
mogelijkheden om als werkgever trachten te voorkomen dat de werknemer tijdens
dan wel na het dienstverband uw bedrijf gaat beconcurreren dan wel zijn opgedane

kennis direct inzet bij een derde.

U kunt zich per e-mail aanmelden (info(@schelstraete.nl) voor de infomeeting op:

woensdagavond 27 november aanvang 19.30 uur (inloop vanaf 19:00)

donderdagmiddag 12 december 2019 aanvang 16:00 (inloop vanaf 15:30)

Aan deze bijeenkomst zijn geen kosten verbonden en uiteraard zullen wij zorgen
voor een klein hapje en een drankje!

Indien één van voornoemde data u niet schikt, maar indien u wel graag
geinformeerd wordt, neem dan gerust contact met ons op.

Wij hopen u te verwelkomen en zien uw aanmelding graag voor 21 november
tegemoet!
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